
大企業から学ぶ

“人を大切にする【能力開発】マネジメントセミナー”

～魅力的な会社作りを通じた人財確保へ向けて～

TSMC社の進出を機に、本格的に日本のシリコンバレーとなりつつある熊本。

そのような好景気に沸く状況下でも地場に根付いた中小企業では人財確保の難しさや人財流出等を
危惧する声が上がっております。

そのような状況の解決を大企業が実践している
・人を大切にした働きやすい職場環境作り
・目標管理、成果実現を通じた達成感がもたらす帰属意識 等
からヒントを得て、「単なる数値」では表せない従業員満足度、幸福度の向上を達成し、
人財の「育成」「流出防止」そして「確保」へと繋がるようなセミナーを開催いたします。

・開催日時：2023年1月27日(金) 14:00～16:00

・会場：ホテル熊本テルサ 2F ひばり <熊本市中央区水前寺公園28-51>

・対象者：管理監督職など部下を持つ方々から、経営層までの幅広い層の皆様

・定員：会場受講30名 + オンライン配信
（1社あたりの受講者に制限はありませんが、会場受講者多数の場合にはオンライン受講へ調整させて頂く事もあます。）

・参加費：無料

・主催：熊本県生産連携・共同受注グループMIKI-500

・後援：熊本県

090-2173-1485

hide@eikoh-dc.com

事務局 出雲 秀樹

070-7662-8288

seiya_jodoi@meistier.co.jp

事務局長 上土井 聖也

≪お申込期限2023年1月20日(金)≫

企業名

住所 受講方式 会場 ・ リモート

TEL E-mail

参加者
所属・役職 氏名

上記必要事項をメール、もしくは記入済み申込書をFAXで申し込みください。
講演会事務局：E-mail：hide@eikoh-dc.com FAX：０９６－２９３－１０８４

講師

株式会社LIXIL 西日本統括工場 有明工場

工場長 高橋 崇介 様

講演テーマ

【これから強化すべき『D&Iと働きがいのある職場造り』について】

参加申込メール用
QRコード
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